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ПРИГЛАШАЕМ НА КУРС 

ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 

 
 

Практика применения МСА: система управления качеством аудиторской 

организации. МСК1, МСК2, МСА 220. Ошибки при подготовке аудиторского 

заключения. Изменения в Сборнике типовых форм аудиторских заключений 

Практика применения МСА: принятие задания, планирование, оценка рисков 

существенного искажения. 
 

Цель реализации программы: повышение профессионального уровня в рамках имеющейся 

квалификации в сфере аудита и бухгалтерского учета.  

 

Объем программы: 40 академических часов. 

 

Лектор:  

 

Неверов Григорий Николаевич- Член Совета по внешнему контролю качества работы 

аудиторских организаций при Федеральном казначействе, член комиссии по контролю качества 

Рабочего органа Совета по аудиторской деятельности при Министерстве финансов РФ. Аудитор 

с 25-летним стажем, аккредитованный  преподаватель по теме Международные стандарты 

аудита. 

 

Хитровская Татьяна Юрьевна- Практикующий аудитор, кандидат экономических наук, 

Ведущий преподаватель Учебно-методического центра "Интеркон-Интеллект". 

 

Милюкова Ирина Михайловна- Председатель Комитета СРО ААС по стандартизации и 

методологии учёта и отчетности. Член Рабочего органа Совета по аудиторской деятельности (РО 

САД) при Минфине России. Член Экспертного комитета по переводу Международных 

стандартов аудита. 

 

 

Учебно-тематический план 
 

6-2-22 «ПРАКТИКА ПРИМЕНЕНИЯ МСА: ОРГАНИЗАЦИЯ И ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ 

ВНУТРЕННЕГО КОНТРОЛЯ В АУДИТОРСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ» 

Тема 1. Концепция качества аудита 

Сложность оценки качества аудита. Основные элементы качества аудита: исходные параметры, 

параметры процесса, результаты, основные виды взаимодействия в системе финансовой 

отчетности, факторы внешней среды. Атрибуты качества, связанные с исходными параметрами, а 

также параметрами процесса. Атрибуты качества на уровне аудиторского задания, на уровне 

аудиторской организации и на уровне юрисдикции. Содержание понятия «профессиональный 

скептицизм» как одного из ключевых атрибутов качественного аудит. 
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Тема 2. Документы МСА, определяющие цели, принципы, содержание и структуру системы 

контроля качества и требования к качеству выполнения аудиторских заданий 

МСКК 1 «Контроль качества в аудиторских организациях, проводящих аудит и обзорные 

проверки финансовой отчетности, а также выполняющих прочие задания, обеспечивающие 

уверенность, и задания по оказанию сопутствующих услуг». Цели аудиторской организации. 

Элементы системы контроля качества. Ответственность руководства за качество внутри 

аудиторской организации. Соответствующие этические требования. Принятие и продолжение 

отношений с клиентами, принятие и выполнение конкретных заданий. Кадровые ресурсы. 

Выполнение задания. Мониторинг. Документация системы контроля качества. Прямая 

зависимость форма и содержания документации, подтверждающей функционирование элементов 

системы контроля качества в аудиторской организации, от ряда факторов. Учет особенностей 

малых аудиторских организаций в отношении документирования систем контроля качества в 

аудиторской организации. 

МСА 220 «Контроль качества при проведении аудита финансовой отчетности». Понимание 

аудитором обязанностей   применения   процедур контроля качества на уровне аудиторского 

задания. Ответственность руководителя аудиторского задания за качество аудита. Оценка 

руководителем задания выполнения требований независимости и соответствующих этических 

требований. Обязанности руководителя задания в отношении приятия и продолжения отношений 

с клиентами, принятия и выполнения конкретных заданий. Обязанности руководителя задания в 

отношении назначения аудиторских групп. Ответственность руководителя задания за 

руководство, контроль и проведение задания в соответствии с профессиональными стандартами 

и применимыми законодательными и нормативными требованиями; за соответствие 

аудиторского заключения обстоятельствам задания. Ответственность руководителя задания за 

проведение обзорных проверок в соответствии с политикой и процедурами аудиторской 

организации. Ответственность руководителя задания за обеспечение консультирования членов 

аудиторской группы по сложным или спорным вопросам. Ответственность руководителя задания 

в части проверки качества выполнения задания. Расхождения во мнениях. Мониторинг. 

Обязанности руководителя задания по анализу результатов мониторинга аудиторской 

организацией. Документация. 

Ожидаемые изменения в документах МСА, относящихся к контролю качества. 

Тема 3. Практика применения правил внутреннего контроля качества в аудиторской 

организации 

Политика и процедуры, нацеленные на выполнение заданий с надлежащим качеством. 

Мониторинг как система непрерывного наблюдения за качеством в аудиторской организации. 

Периодическое инспектирование, проверка качества выполнения задания. Роль, обязанности и 

ответственность аудиторской организации и аудитора в организации и функционировании 

системы контроля качества. 

 

6-2-32 «ПРАКТИКА ПРИМЕНЕНИЯ МСА: ПРИНЯТИЕ ЗАДАНИЯ, ПЛАНИРОВАНИЕ, 

ОЦЕНКА РИСКОВ СУЩЕСТВЕННОГО ИСКАЖЕНИЯ»   
 

• Согласование условий аудиторского задания: обязательные условия для проведения аудита, 

согласование условий аудиторского задания, повторные аудиторские задания, принятие 

изменений в условиях аудиторского задания, другие факторы, влияющие на принятие 

аудиторского задания, аудиторская документация.   
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• Планирование аудита: сроки планирования, участие ключевых членов аудиторской группы в 

планировании аудита, предварительные работы по заданию, разработка общей стратегии и 

плана аудита, аудиторская документация на стадии планирования, рекомендации 

относительно аудиторских заданий, выполняемых впервые.    

• Существенность при планировании для целей аудита. Практические примеры определения 

существенности.   

• Риск-ориентированный алгоритм проведения планирования аудиторской проверки. 

Выявление и оценка рисков существенного искажения: изучение организации и ее 

окружающей среды, аудиторские процедуры в ответ на оцененные риски. Разработка 

аудиторских процедур в ответ на оцененные риски на примере ситуационных задач.   

• Информационное взаимодействие с лицами, отвечающими за корпоративное управление, на 

этапе согласования условий и планирования аудита.   

 

 

6-2-41 «ПРАКТИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ ПРИМЕНЕНИЯ МЕЖДУНАРОДНЫХ 

СТАНДАРТОВ УПРАВЛЕНИЯ КАЧЕСТВОМ»  

 

Тема 1. Внедрение МСК 1 (ISQM 1) «Управление качеством в аудиторских организациях, 

проводящих аудит или обзорные проверки» 

 

Ключевые изменения по сравнению с МСКК1. Применимость стандарта в рамках отдельной 

аудиторской организации. Цели аудиторской организации и цели системы управления качеством. 

Ответственные лица в системе управления качеством. 

 

Тема 2.  Компоненты системы управления качеством 

 

Процесс оценки рисков в аудиторской организации: постановка задач в области обеспечения 

качества, выявление и оценка рисков, связанных с качеством; разработка и внедрение 

мероприятий в ответ на риски, связанные с качеством, выявление информации, 

свидетельствующей о необходимости изменений целей, рисков или ответных мер. 

Управление и высшие руководители: корпоративная культура; роль аудиторской организации в 

служении общественным интересам; приверженность качеству; важность аспектов качества при 

принятии стратегических решений и осуществлении действий; функции, обязанности и 

подотчетность руководства, его квалификация и проведение ежегодной оценки системы 

управления качеством. 

Соответствующие этические требования: повышенное внимание ко всем требованиям. 

Соответствующие этические требования, которые применяются к другим (внешним) лицам за 

пределами фирмы 

Принятие решения о начале и (или) продолжении работы с клиентом или работы по 

определенному заданию: обязательные положения политики аудиторской организации и 

процедуры. 

Выполнение заданий: конечная ответственность и обязанности руководителя задания, 

профессиональное суждение и профессиональный скептицизм рабочих групп. 

Ресурсы: кадровые; технологические; интеллектуальные. Применимые требования к ресурсам. 

Ресурсы, получаемые от поставщиков услуг. Примеры рисков и процедур управления качеством 

в отношении ресурсов.  

Информационная система и информационное взаимодействие: структура информационной 

системы; постоянный поток информации. Требования к информационному взаимодействию со 

внешними сторонами.  

Процесс мониторинга и устранения недостатков: цели процесса мониторинга, упреждающий 

мониторинг. Разработка и осуществление мероприятий по мониторингу. Виды мониторинговых 
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мероприятий. Факторы, влияющие на выбор руководителей заданий и заданий для мониторинга; 

оценка замечаний и выявление недостатков. Оценка серьезности выявленного недостатка. 

Информирование о результатах мониторинга. Устранение недостатков. 

Оценка системы управления качеством. Документация. 

 

Тема 3. МСК 2 (ISQM 2) «Проверки качества выполнения заданий» 

 

Взаимосвязь МСК1 и МСК 2. Цели стандарта. Категории заданий, для которых требуется 

проверка качества. Требования к лицу, осуществляющему проверку качества выполнения 

задания. Соответствие критериям лиц, проверяющих качество задания, распределение 

ответственности за их назначение. Критерии отбора помощников лицу, проверяющему качество 

выполнения задания.  

Задания, в отношении которых проводится проверка качества. Независимость. Консультации. 

Проведение проверки качества выполнения задания. Политика и процедуры анализа качества 

выполнения задания. Требование stand-back. Документирование. 

 

Тема 4. МСА 220 (пересмотренный) «Управление качеством при проведении аудита 

финансовой отчетности» 

 

Взаимосвязь МСК1, МСК 2 и МСА 220. Цели стандарта. Требования к качеству аудита. 

Обязанности аудиторской группы и руководителя задания. Ответственность руководителя 

аудита. Этические требования. Требования к независимости. Факторы, сдерживающие 

проявление профессионального скептицизма на уровне задания, и возможные действия для их 

сокращения. 

Принятие и продолжение отношений с клиентами и аудиторских заданий. Ресурсы. Управление 

проектом. Масштабируемость. Документация 

 

Тема 5. Практическая работа 

 

Анализ положений внутренних регламентов аудиторских фирм по контролю качества. Разбор 

взаимосвязи декларируемой политики управления качеством и процедурами контроля качества. 

 

 

 

 

ДЛЯ УЧАСТИЯ НЕОБХОДИМА РЕГИСТРАЦИЯ ПО ТЕЛЕФОНУ: +7 (499) 110-35-10 

ИЛИ ПО ЭЛЕКТРОННОЙ ПОЧТЕ: info@intercon-intellect.ru 

 


